訓練同工有門路嗎 ?   
李開穠 / 林國芬
訓練同工的定義
1. 同工訓練就是使信徒效法基督模樣的訓練。 

2. 為要幫助屬靈嬰孩長大成熟到門徒的地步
3. 生命的塑造，由內而外的更新，成為活像基督，能之主用的工人
4. 訓練是一個塑造的過程
訓練同工目標
1. 建立愛的關係 
2. 以聖經原則來教導 

3. 領袖品格的塑造 

4. 屬靈生活操練 

訓練內容
1. 研讀神的話 

2. 禱告的操練 

3. 聖靈管制生活的操練 

4. 優先次序，工作目標      
5. 事奉的學習 

6. 品格的培養 

7. 屬靈領導的訓練 

8. 屬靈長輩的帶領 

訓練的方法        
1. 師徒相受的關係 

2. 生命影響生命 

3. 有系統的訓練 
4. 主動的態度去教導 

5. 耐心陪伴同工靈命成長過程 

6. 有正面學習的操練 

7. 終於主所託付的 
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作業

1. 在這堂課你所學到的，那些是可以應用到你的教會？
2. 列出三點對你最有幫助？
3. 教學方面有什麼須要改進的？
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