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從進迦南看見的神領導模式:
約書亞的轉變: 因著經歷神在進迦南的領導，約書亞從一個神與人都屢次勉勵他要「剛強壯膽」的人(申1:38; 3:28; 31:7, 23; 書1:6, 7, 9, 18)，變為勉勵人要「剛強壯膽」的領袖(書10:19, 25; 23:6)；晚年勉勵以色列人謹守遵行神的律法(書22:5; 23:6)，要敬畏神並事奉神(書24:14-24)。
神給人指示作祂的工: 神在其他事件上的領導也是此模式，如
1.  命挪亞造方舟 (創6:13-21)				2.  命亞伯蘭出哈蘭(創12:1-3)
3.  命摩西領以色列人出埃及 (出3:7-12, 17; 6:3-8)	4.  命摩西造會幕(出25:9, 40; 來8:5)
5.  把所羅門建殿的藍圖給大衛 (代上28:19)		6.  使徒行傳充滿神藉聖靈引導的例證
真正的領袖是神的僕人：
· 摩西與約書亞都是到死後才被稱為「耶和華的僕人」(申34:5; 書24:29)
· 約書亞開始時是被稱為「摩西的幫手(מְשָׁרֵת)」(出24:13; 33:11; 民11:28; 書1:1)，從撒母耳也被稱為是以利的מְשָׁרֵת(撒上2:11, 18; 3:1)來看，這應是指見習的年輕徒弟。
· 大衛有兩次被稱為「耶和華的僕人」(詩18:1; 36:1)；新約書信作者自稱是基督耶穌或神的僕人，如保羅(羅1:1; 腓1:1; 多1:1)；雅各(雅1:1)；彼得(彼後1:1)。
神指定並賜能力讓人完成祂的工作：
· 民數記數點百姓的各支派領袖是神一一提名的(民1:3-5)
· 神指定並有祂的靈在領袖身上，如摩西與幫助他的七十長老(民11:17) 、約書亞(民27:18; 申34:12)、基甸(士6:14, 34) 、參孫(士13:3-7; 14:6, 19; 15:14)、掃羅(撒上9:15-17)、大衛(撒上16:1-13)
· 新約時代，神賜聖靈充滿讓人去完成祂的工作
· 按著聖經來看，神並不是在尋找人們所認為的領袖，而是在尋找甘願服事人的「僕人」，祂尋找甘願被塑造成為僕人的好材料，因為人神同工的果效奇大無比。[footnoteRef:1] [1:  亨利‧布克比和理查‧布克比，《不再一樣的領導力》，吳蔓玲和徐顯光譯 (Diamond Bar, CA：基石，2001)，9。] 

成功的領袖跟隨神的領導：
· 所以，「屬靈領導是把人帶向神的計劃」，當專注鼓舞人與神同行；當人看見神的作為，自會願意調整自己來參與，甚至甘願作出犧牲。[footnoteRef:2] [2:  《同上》，34, 100, 101。] 

· 尤金‧畢德生牧師從希伯來人的一日是「有晚上，有早晨」，體會到神恩典的節奏；一天開始於我們休息睡覺時，醒來時是被呼召參與神的大工，以信心與工作來回應。[footnoteRef:3] 所以當問：神在這裡一直作的是什麼？有什麼是神已經發動而我可以參與其中的？[footnoteRef:4] [3:  尤金‧畢德生，《建造生命的牧養真諦》，郭梅瑛譯 (臺北：以琳，2000)，58-62。]  [4:  尤金‧畢德生，《返璞歸真的牧養藝術》，游紫雲譯 (臺北：以琳，1999)，66。] 

· 華理克牧師以衝浪作比喻指出，只有神能造浪；教會領袖的責任不在造浪，而是辨認神在世界上如何工作，並竭力加入祂。[footnoteRef:5] 他與亨利‧布克比都提到教會多數事工是神自己動工，由生命被神翻轉的會友來帶領；辛傑米牧師帶領的布魯克林會幕堂也是如此。 [5:  Richard Warren，《直奔標竿》，楊高俐理譯 (Paradise, Pa：基督使者協會，1997)。] 

你也可以不再一樣，你願意將你的生活、家庭、工作、事奉都交給神來領導嗎？
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