愛恩台福教會同工自我評估：Self-evaluation of EFCI co-worker
日期：
人員：

1=很弱     2=弱   3=一般    4=強   5=很強
1. 我情緒穩定嗎？保持風度、禮貌嗎？
2. 我身體健康嗎？

3. 我能妥善安排自己生活作息嗎？準時、守信嗎？生活有節制嗎？
4. 我會注意身週發生的事物嗎？敏感度高嗎？
5. 我能明白事情輕重緩急、有優先順序嗎？

6. 我知道自己的工作內容？賦予角色？任期？辦事認真、負責嗎？

7. 我和領袖、同工合得來嗎，願意饒恕、放下嗎？

8. 我樂意學習新事務、追求卓越嗎？

9. 我樂意接受別人意見或上級指導嗎？

10. 我跟他人共事過後，他人樂意推薦我嗎？

11. 我能清楚表達出自己想法、感受？堅持原則？達成共識嗎？
12. 我能接受困難任務或肯接受新挑戰嗎？

13. 我知道自己的優、缺點嗎？會處理危機嗎？
14. 我會斤斤計較金錢嗎？(十一奉獻嗎)
15. 我具服務精神、有熱忱，樂意幫助別人，保持樂觀嗎？

16. 我能明確說出自己期望(待遇、福利、委屈、痛苦、困難)嗎？

17. 我能影響、激勵、鼓舞、安慰別人嗎？

18. 我能認同組織的異象(願景)、目標、具團隊精神嗎？

19. 我會事先計畫，組織、引導、溝通、協調、完成任務嗎？

20. 我會委派工作給別人嗎？(有職務代理人)
